MUNICIPIO DE TUPANDI

Fones: (51) 3635-8222 - 3635-8040 - 3635-8030 _A
Av. Salvador, 1919 - CEP: 95775-000 - TUPANDI-RS %

MENSAGEM N° 081, DE 31 DE AGOSTO DE 20621,

Eximo. Senhor:
MATHEUS KLASSMANN
Presidente da Cadmara Municipal de Vereadores

Excelentissimo Senhor Presidente:

Na forma da legislagdo em vigor, submeto ac acurado exame dos

Excelentissimos Senhores Vereadores dessa Colenda Casa Legislativa o incluso Priojeto de

Lei n® 061/2021, que “Autoriza a contratacdo tempordria de excepcional interesse pibiico

de 01 (um) servidor para ocupar ¢ cargo de Enfermeiro”.

A contratacdo ora mencionada se da pela necessidade de substituicgo da
servidora BRUNA LUFT BRUM, contratada para atuar a frente do cargo de Enfermeirp no ano

de 2020, a gual, atualmente, estd afastada de suas atividades laborais desde ogdfsa 17 de

maio de 2021, em virtude de sua gestagio.

Diante disso, se faz necessaria a contratacdo de 1 {um) servidor{a
substituicdo da servidora contratada atraveés de Processe Seletivo Simplificado nd
2020, tendo como fundamento a Lei Municipal n® 1.652, de 02 de abril de 2C

autorizou a contratacdo de servidores em cardter emergencial e por pericdo dete

no objetivo de suprir as necessidades imediatas em fungdo da declaragdo de Cal
Publica ocasionada pelo Pandemia Mundial. |
i
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Logo, a Administragdio Municipal realizou a contratacdo da servide
{

atuar no cargo de enfermeira na Secretaria de Salde e Assisténcia Social. E!n

salientamos gue a Secretaria de Saude necessita da substituicdo desta contratad@a,

continuar atendendo o interesse plblico através do atendimento adequado na

{

i

Basica de Satde do Municipio. |

Vale salientar que a contratacdo temporaria de que trata o presents
de Lei possui como fundamento o direito & estabilidade proviséria e a respectiva
nidade em contratacBes de excepcional interesse piblico, em conformidade
_ disé}dﬁ‘g&‘a‘es do art. 10, II, “b" do Ato das Disposicdes Constitucionais Transit
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A jurisprudéncia mais recente, passou a garantir tal estabilldade também

aquelas gestantes que ocupam fungdes tempordrias junfo & Administra¢do Publica, a

exemplo do que ocorre no presente caso, garantindo, assim, a estabi!idadj provisoria da
gestante contratada desde a confirmagio da gravidez até 5 {cinco) meses gpds o parto, o
que motivou a elaboracdo do presente Projeto de Lei.
|
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A substituiciio da servidora contratada € de fundamenta) import

ncia para gue

ido essencial a

a qualidade da salide plblica oferecida a populag8o ndo seja prejudicada, ser
de Satide do

existéncia de um guadro completo de servidores & frente da Unidade Basics

Municipio.

Neste contexto, valendo-nos do ensejo, para, ac tempo em glie formulamos
agradecimentos, reiterar protestos de distinta consideracdo e apreco, ina expectativa de que

o presenie Projeto de Lei seja apreciado em Regime de Urgéncia.

Atencipsamente,

J/[&:‘ ol st
OSE HILARIO JUNGES,
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 061/2021.

Autoriza a contratac8o temporaria de excepcional
interasse pablico de 01 (um) servidor para ocupar ¢
cargo de Enfermagen.

Art. 1° Autoriza a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico| de 01 (um)
servidor para ocupar o cargo de Enfermagem, com carga horéria de 40 {quarenta) horas semanais, para
suprir necessidades da Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A contratacdo mencionada no caput deste artigo se dard pelo prazo de
até 01 (um) ano ou enquanto durar a estabilidade proviséria da servidora contratada BRUNA LUFT BRUM,
prevista no art. 10, II, “b”, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias.

Art, 2° O vencimento tera por base o percebido pelo Cargo Efetivo de Enfermagem, em
conformidade com o art, 197, I, da Lei n® 736, de 25 de outubro de 2006.

Art. 3° A contratag8o emergencial serd rescindida automaticamente no final do periodo
referido no paragrafo tinico do artigo 19, podendo ser alterada unilateralmente ou rescindida a qualquer
momento para melhor adequagdo ao interesse publico,

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentdria
propria.

Art, 5° Esta Leil entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUPANDI, RS, em 31 de agosto de 2021,
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Prefeito Municipal
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LENON N

Oficio n® 029/2021 da Secretaria Municipal da Satde Tupandi, 31 de agosto de 2021
Excelentissimo Senhor Prefeito

Assunto: Substituicdo de Enfermeira

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos através desse, solicitar a substituicdo da Servidora,
Enfermeira Bruna Luft Brum, em contrato temporario desde 25/05/2020. Salientamos que a|mesma
estd Gestante e afastada de suas atividades laborais desde 17/05/2021 em consonéncta a Lei|Federal
14.151 de 12/05/2021. No intuito de nfo comprometer o desempenho e o atendimento dos servicos
publicos gerados a populacdo, objetiva-se confratar temporariamente o proximo profissignal em

lista, aprovado no Processo Seletivo Simplificado n® 03/2020.

Sendo o que tinha para o momento, aguardamos o seu posicionamento ¢ colocamp-nos &

disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Loivo Henzel

Atencigsamente.

Secretario Municipal de Saude




ESTUDO DE ADEQUACﬁO ORCAMENT[\RIA E FINANCEIRA N° 9
Data: 01/09/2021
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er Executivo

Natureza

Vencimentos e Vantagens Fixas 18.771,96 70.916,29

Contribuicdo ao INSS 3.942,11 13.140,37

Vale Alimentacio 990,00 2.970,00

Total 23.704,07 87.026,67
Observacdes:

- Foi considerado um ano de vigéncia de contrato, sendo trés meses em 2021 e no
da rescisdo ao término do contrato
- Os valores mensais considerados no cédlcule foram:

- Saldrio: RS 6.257,32

- INSS patronal: 21%

- Vale alimentacdo: RS 330,00

G

Ve mese

em 2022, além

Ano Acréscimo Estimado nas Orcamento do Municipio %
Despesas
2021 RS 23.704,07 RS 33.000.000,00 0,07%
2022 RS 87.026,67 RS 33.804.486,67 0,P6%
A contratacdo terd efeito de 0,07% no orgamento municipal em 2021 e 0,26% em 2022.
O orcamento para 2022 foi retirado da LDO 2021 ja descontada a parcela referente ac Fundo de

Aposentadorias.
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