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PROJETO DE LEI N° 012/2025 TUPANDI, 20 DE JANEIRO DE 2025.

ALTERA A REDAGAO DO ART. 33 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.856, DE 13 DE SETEMBRO
DE 2022 E ACRESCENTA OS §§ 5° E 6° AO
ART. 39 DA LEI MUNICIPAL N° 1.856, DE
13 DE SETEMBRO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 19 - Altera o art. 33 da Lei Municipal no 1.856, de 13 de setembro
de 2022 que passara a vigorar com a sequinte redagdo:

Art. 33 - O Profissional da Educagdo em jornada parcial, que
ndo esteja em acumulagdo de cargo ou fungbes publicas dentro da
administracdo municipal de Tupandi, respeitando o limite de jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas Sémanais, podera ser convocado para
prestar servigo em Regime Suplementar de Trabalho:

I - sempre que o estabelecimento de ensino tiver necessidade
de aumentar o ndmero de aulas marcadas nos horarios;

II - em caso de substituicdo temporaria de professor em
funcdo docente, ou pedagogo Supervisor Escolar ou Orientador
Educacional, em seus impedimentos legais;

IIT - no caso de designagdo do Profissional da Educagéo para
fungdes de Diretor, Vice-Diretor ou Coordenador Pedagdgico;

§ 1° - Nos casos de substituigdo, poderd ser prorrogavel
desde que apés despacho favorédvel do Prefeito Municipal,
consubstanciado em pedido fundamentado do 6rgdo responsavel pelo
énsino, no qual fique demonstrada a necessidade temporaria da medida.

820 - A convocacdo de que trata o art. 33 serd de até 18
(dezoito) horas Sémanais limitada a jornada de 40 horas semanais.

§& 39 - Quando para o exercicio da docéncia, deverad ser
resguardada a proporcdo entre horas de aula e horas de atividades.
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§ 40 - Cessada a necessidade que originou a convocagdo do
professor, poderd a autoridade competente a qualquer tempo, sem a
necessidade de aviso prévio, desconvoca-lo.

§50 - Pelo trabalho em regime suplementar, o titular de cargo
de Carreira perceberd o valor correspondente ao vencimento bdsico
acrescido da classe a que pertencer, obedecendo a proporcionalidade das
horas convocadas, que ndo poderdo exceder a 40 (quarenta) horas
semanais.

86° - A remuneracdo da convocagdo para o trabalho em
Regime Suplementar, integrar3 proporcionalmente, as horas laboradas,
0 calculo para efeitos de concessdao de férias, gratificagdo natalina,
observado o tempo de servigo no periodo aquisitivo.

§ 79 Fica vedada convocagdo de Servidor para prestar servigo
em Regime Suplementar de Trabalho quando sua jornada for igual ou
superior a 40h semanais

Art. 20 - Acrescenta o § 50 e § 6° ao art. 39 da Lej Municipal n© 1.856,
de 13 de setembro de 2022 que passara a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 39 (...)

§ 59 Na hipétese do cargo de diregdo e/ou vice diregdo exigir
atuagdo e dedicacdo além de Sua carga horaria do cargo efetivo, o tempo
excedente serd efetuado mediante convocagdo, na forma do art, 33,
limitada a jornada maxima de 40horas Semanais.

§ 60 Além da convocagao prevista no art. 33 0 servidor que
OCupar cargo de direcdo e/ou vice diregdo fard jus a remuneragao
prevista para exercicio de fungdo gratificada (FG) conforme prevé a
tabela do art. 39 desta Lei, limitada a jornada de 40h semanais e
observada a vedagdo do art. 40-A da presente Lei.

Art. 30, Esta Lei entra eém vigor na data de sua publicagdo produzindo seus
efeitos a contar de 01 de janeiro de 2025,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUPANDI, RS, ao 1° dia do més
de janeiro de 2025,

LA .
LINHO LUDWIG
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES.

Encaminhamos, pelo presente, o Projeto de Lei que ALTERA A
REDAGCAO DO ART. 33 DA LEI MUNICIPAL N° 1.856, DE 13 DE
SETEMBRO DE 2022 E ACRESCENTA OS §8 5° E 6° AO ART. 39 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.856, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Lei Municipal n® 1.856/2022 elenca a possibilidade de convocacdo de
professor para trabalhar em regime suplementar tdo somente para substituicdo
temporaria de professor legalmente afastado, para suprir a falta de professor
concursado.

Todavia, a convocagdo suplementar do professor pode ser realizada
igualmente para professores que venham ocupar funcdes de diregdo, vice-
direcdo ou coordenacio pedagdgica, garantindo, pois, que o mesmo professor
ndo seja mantido apenas um turno do dia na escola que realizar3 as atividades
de vice-diregdo, direcdo ou coordenacgdo escolar.

Mostra-se imprescindivel que seja permitida a convocagao em regime
suplementar para desempenho das fungdes de diregdo, vice-direcdo ou
coordenagdo escolar eis que apenas o recebimento da FG para essas fungoes
ndo é atrativa para o servidor de carreira que venha disponha, por exemplo de
22h como professor e venha a desempenhar a direcdo escolar por 40h.

Pedimos, pois, que o Projeto de Lei seja encaminhado, com urgéncia,
para aprovagdo desta Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUPANDI, RS, aos 20 dias de

Prefeito Municipal




