PROJETO DE LEI N° 93/2025

MUNICIPIO DE TUPANDI

Fones: (51) 3635-8222 - 3635-8040 - 3635-8030
Av. Salvador, 1919 - CEP: 95775-000 - TUPANDI-RS
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TUPANDI, 25 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 771/2007, QUE
INSTITUI O PLANO DE CARREIRA DOS
SERVIDORES, PARA DISPOR SOBRE A CARGA
HORARIA DO CARGO DE ODONTOLOGO, CRIA,
EXTINGUE E COLOCA EM EXTINCAO CARGOS
NO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DO

MUNICIPIO DE TUPANDI,
PROVIDENCIAS.

E DA OUTRAS

Art. 1°. Fica alterada a carga horaria e padréo de vencimento do cargo de Odontologo,
constante do Anexo | da Lei Municipal n® 771/2007, com a correspondente atualizagéo da

tabela do art. 3° da referida Lei.

Denominagéao da Categoria N° de cargos Padrao Horas
Funcional Semanais
Odontologo 01 5 24h

Art. 2°. Ficam criados, no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio, a serem
acrescidos a tabela do art. 3° da Lei Municipal n® 771/2007, os seguintes cargos:

I — Agente Administrativo Il, com carga horaria de 40h semanais, padr&o 5;
Il - Fiscal Tributario, com carga horaria de 24h semanais, padréo 3;

Il - Nutricionista, com carga horéria de 30h semanais, padr&o 4;

Denominagao da Categoria N° de cargos Padrao Horas
Funcional Semanais
Agente Administrativo Il 01 5 40h
Fiscal Tributario 01 3 24H
Nutricionista 01 4 30H

Art. 3°. Ficam extintos os seguintes cargos do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do
Municipio, previstos na Lei n°® 771/2007:

| — Farmaceéutico;

[l — Gestor;

[ll — Psicélogo 20h;

IV — Técnico Agropecuario;
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V — Técnico em Contabilidade;
VI — Tesoureiro.

Art. 4°. Ficam colocados em extingdo, permanecendo apenas os atuais ocupantes até a
vacéancia, os seguintes cargos:

| — Auxiliar de Educacéo Infantil;
Il — Guarda;
[Il — Servente.

Art. 5° As alteragdes desta Lei deverdo ser refletidas no Anexo | da Lei Municipal n°
771/2007, conforme redagéo dada pelo Anexo Unico da presente Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Gabinete do Prefeito de Tupandi/RS

Aos vinte e cinco dias do més de setembro de 2025.

PAULINHO LUDWIG

Prefeito Municipal
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CARGO: Agente Administrativo II:
Padrao de Vencimento: 05
Carga Horaria: 40h semanais

Provimento: Efetivo

Descrigcdo Sintética: Executar atividades administrativas de nivel superior, de apoio
técnico e operacional a gestdo administrativa, financeira e de recursos humanos do
Municipio, incluindo as fungbes de agente de contratagdo, autuagdo em procedimentos de
compras e contratagdes publicas, bem como a execugéo de atividades relacionadas a
convénios, contratos de repasse, parcerias voluntarias e instrumentos congéneres,

abrangendo sua formalizagdo, acompanhamento, execugao e prestacéo de contas.

Descrigdo Analitica: Executar atividades administrativas e técnico-administrativas
relativas a organizagdo, controle, planejamento e apoio aos diversos setores da
Administrag&o Publica; Elaborar, analisar e controlar documentos, processos, relatérios,
pareceres, convénios e demais instrumentos administrativos; Elaborar oficios,
memorandos, relatorios, atas e demais expedientes administrativos; Controlar prazos,
tramitagbes e arquivamento de processos administrativos; Prestar atendimento ao publico,
presencial e remoto, fornecendo informagbes e orientagbes; Operar sistemas
informatizados de gestéo publica; Atuar nos procedimentos de compras e contratacées
publicas, elaborando e auxiliando na elaboragéo de estudos técnicos preliminares (ETP),
termos de referéncia, editais e minutas de contratos; Gerenciar atas de registro de pregos,
contratos administrativos e seus aditivos; realizar pesquisas de pregos e estudos de
mercado para subsidiar processos de compras e contratagdes; apoiar as comissdes de
licitagdo e equipes de apoio; praticar atos relacionados a gestdo e fiscalizagdo de
contratos administrativos; alimentagéo e controle de sistemas eletronicos de licitagao e
contratos, observando os principios da publicidade e da transparéncia. Executar atividades
relacionadas a formalizagdo, acompanhamento, execug&o, monitoramento e prestagéo de
contas de convénios, parcerias voluntarias, termos de colaboragéo, termos de fomento,
contratos de repasse e demais instrumentos congéneres, elaborando relatérios, inserindo
dados em sistemas eletronicos (Plataforma +Brasil ou equivalentes), atendendo diligéncias
e instruindo processos perante 6rgdos de controle interno e externo; Executar outras
atividades correlatas de natureza administrativa, que Ihe forem atribuidas pela chefia

imediata.
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MUNICIPIO DE TUPANDI "(

Fones: (61) 3635-8222 - 3635-8040 - 3635-8030
Av. Salvador, 1919 - CEP: 95775-000 - TUPANDI-RS

Condigdes de Trabalho:
e Geral: carga horaria de 40 horas semanais;

* Especial: o exercicio do cargo podera exigir participagdo em sessées publicas,

reunides e deslocamentos fora do horario normal.
Requisitos para Provimento:
e |dade minima: 18 anos;

e Formagéo: Graduagéo em Direito, Administragido ou Gest&o Publica, obtida em

instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC;
e Conhecimento em informatica basica;

» Preferencialmente, curso ou capacitagéo especifica em gestdo publica, compras

governamentais, licitagbes, convénios ou area correlata (n&o eliminatorio).
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CARGO: Fiscal Tributario

Padrao de Vencimento: 03

Carga Horaria: 24h semanais

Provimento: Efetivo

Descricdo Sintética: Executar atividades de fiscalizagédo tributaria, arrecadacéo,
langamento e cobranga de tributos municipais, além de atuar nas rotinas administrativas
do Setor de Tributos e da Secretaria da Fazenda.

Descricdo Analitica: Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria municipal,
verificando o correto langamento e recolhimento de tributos; Lavrar autos de infragéo,
termos de apreensdo, intimagdes, notificagdes e demais documentos fiscais; Efetuar
diligéncias para apuragdo de denuUncias relativas a sonegacdo fiscal, fraude ou
iregularidade na arrecadagdo de ftributos; Realizar vistorias e inspecdes em
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagido de servicos e demais atividades
sujeitas a tributag&o; Proceder ao langamento de oficio dos tributos municipais, quando
cabivel; Orientar os contribuintes quanto a aplicagdo da legislagéo tributaria; Elaborar
relatérios e pareceres técnicos relativos as atividades de fiscalizagéo; Colaborar com a
atualizagéo da legislagéo tributdria municipal e propor melhorias no sistema de
arrecadacgao; Auxiliar na cobranga administrativa da divida ativa do Municipio; Auxiliar no
processamento e revisdo dos langamentos de IPTU, ISSQN e taxas municipais,
verificando cadastros e dados cadastrais de imoveis e empresas; Analisar pedidos de
reviséo e impugnagdes de langamentos de IPTU e ISS; Colaborar, controlar e distribuir
carnés e guias de recolhimento e boletos de tributos, impostos e tarifas municipais;
Acompanhar e conferir os repasses de ICMS, IPVA e FPM, auxiliando no controle e
prestagdo de contas; Atualizar o cadastro imobiliario e mobiliario, coletando e conferindo
informagdes necessérias ao correto langamento de tributos; Apoiar a implantacdo e
utilizagédo de sistemas informatizados de arrecadagéo e controle tributario; Instruir
processos administrativos relacionados a parcelamentos, anistias, remissoes, isencdes e
demais beneficios fiscais; Controlar prazos de prescricdo e decadéncia tributaria,
auxiliando na constituicdo e cobranga da divida ativa; Atuar em conjunto com a
contabilidade municipal para garantir a conformidade das receitas préprias; Apoiar a

organizagéo de mutirées de regularizagéo tributaria e programas de recuperagéo fiscal
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(Refis); Desempenhar outras atividades correlatas que |lhe forem atribuidas pela chefia

imediata.

Condigdes de Trabalho:
Geral: carga horaria de 24h semanais;

Especial: podera exigir deslocamentos externos e uso de veiculo.

Requisitos para Provimento:
¢ |dade minima: 18 anos;
e Instrugéo: Curso Superior em Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis ou

Economia, reconhecida pelo Ministério da Educagéo — MEC

#

e Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B”.
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CARGO: Nutricionista
Padrao de Vencimento: 4
Carga Horaria: 30h semanais

Provimento: Efetivo

Descricdo Sintética: Planejar, coordenar e executar atividades de nutricdo e alimentagao;
supervisionar e capacitar equipes; elaborar, implementar e acompanhar programas de
alimentagdo e nutricdo; realizar avaliagées nutricionais e acompanhamento de populagdes;
integrar-se com equipes multiprofissionais; atuar em educagdo nutricional, executar
atividades correlatas

Descrigdo Analitica: Executar atribuicdes a relacionadas ao Programa de Alimentag&o
Escolar - PNAE, consistentes em: realizar o diagnostico e o0 acompanhamento do estado
nutricional dos escolares através de avaliagdo antropométrica e nutricional; atender com
elaboragdo de cardapio especial, avaliagdo nutricional e monitoramento dos alunos em
condigdo de saude especifica com base em recomendagdes médicas e nutricionais, de
acordo com a Lei n° 12.982/2014; propor e realizar agbes de educagdo alimentar e
nutricional para a comunidade escolar, articulando-se com a diregéo e area pedagégica da
escola para atividades com contetido de alimentag&o e nutrigdo; planejar e aplicar testes
de aceitabilidade para avaliagdo da alimentagéo ofertada; elaborar e adequar cardapios a
partir de pesquisa de aceitabilidade e de acordo com custos/evolugéo do per capita e
alteragbes nos parametros nutricionais estabelecidos; realizar visitas técnicas para
supervisionar e orientar os processos de aquisigéo, estoque, produgdo e distribuicdo de
alimentos nas escolas do municipio; supervisionar e orientar as atividades relacionadas a
higienizagdo de ambientes, armazenamento de alimentos, Praticas para Alimentagdo
Escolar, em conformidade com os preceitos estabelecidos pela vigilancia sanitaria; realizar
capacitagbes periddicas com todos os servidores envolvidos com as atividades do
Programa de Alimentagédo Escolar nas escolas; outras correlatas. Na area da Salde, atuar
como tradutor da nutrigdo, fornecendo informagdes claras & populagéo; planejar e
desenvolver programas educativos de alimentag&o saudavel; integrar programas de satde
e educagdo na comunidade; aplicar resultados de pesquisas cientificas para melhorar

praticas nutricionais; participar de equipes multiprofissionais; prestar esclarecimentos
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sobre nutricdo; elaborar cardapios, avaliages coletivas e inquéritos alimentares; atuar em
programas de assisténcia social quando necessario; executar tarefas correlatas.

Condigdes de Trabalho:
Geral: carga horaria de 30h semanais;
Especial: podera exigir deslocamentos a escolas e unidades de saude.

Requisitos para Provimento:
e |dade minima: 18 anos;
e Instrugéo: Curso Superior em Nutricao;

e Registro no Conselho Regional de Nutricionistas.
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MUNICiPIO DE TUPANDI A

Fones: (51) 3635-8222 - 3635-8040 - 3635-8030 \
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MENSAGEM

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover adequacgdes necessarias no
Plano de Carreira dos Servidores Municipais de Tupandi, instituido pela Lei Municipal n°
771/2007, de forma a atender as demandas atuais da Administracio e da comunidade.

Em primeiro lugar, propde-se a alteragéo da carga horaria do cargo de Odontélogo,
ampliando-a de 16 para 24 horas semanais. Tal medida busca assegurar maior
disponibilidade de atendimento a populagdo, garantindo servigos odontoldgicos mais
efetivos e compativeis com as necessidades do Municipio.

Em segundo lugar, o Projeto prevé a criagdo de novos cargos efetivos, indispenséaveis
a modernizagao da gestéo publica:

e Agente Administrativo Il - para atender as exigéncias da nova Lei Federal n°
14.133/2021, assegurando maior eficiéncia, transparéncia e legalidade nos
processos de compras e contratagdes;

o Fiscal Tributario — necesséario ao fortalecimento da arrecadac&o propria, ao
controle das obrigagdes fiscais e ao combate & sonegagéo, garantindo maior
justica tributaria;

e Nutricionista - fundamental para a execugdo do Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar — PNAE e também para o desenvolvimento de politicas
publicas de saude e educacgao alimentar.

Além disso, propde-se a extingdo de cargos em desuso ou cuja fungdo nao mais
atende a realidade administrativa, como Farmacéutico, Gestor, Psicélogo 20h, Técnico
Agropecuario, Técnico em Contabilidade e Tesoureiro, bem como a colocagéo em extingdo
de cargos que serdo gradativamente substituidos por novas fungdes mais adequadas as
necessidades do Municipio.

Dessa forma, a presente iniciativa visa atualizar e racionalizar o quadro funcional da
Administragéo Municipal, promovendo uma gestdo mais eficiente, moderna e ajustada as
demandas sociais e legais.

Assim, considerando o interesse publico que orienta esta proposta, submete-se o
presente Projeto de Lei a elevada apreciagdo dos nobres Vereadores, contando com sua
aprovagao.

Gabinete do Prefeito de Tupandi/RS

Aos vinte e cinco dias do més de setembro de 2025.

L
PAULINHO LUDWIG

Prefeito Municipal




